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УТВЕРЖДЕНА 
Департаментом профессионального бокса Общероссийской общественной организации «Федерация бокса России»

Решение от «__» ______ 2017 г. № __

Директор _______ Агеев О.

ФОРМА № 1
СОГЛАШЕНИЕ МЕЖДУ БОКСЁРОМ МЕНЕДЖЕРОМ
г. ____________





          «____»______________ 201__г.

__________________________________________________, именуем___ в дальнейшем «Боксёр», с одной стороны, и _________________________________________________________________ , именуем ___ в дальнейшем «Менеджер», с другой стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения.

1.1. Боксёр поручает, а Менеджер принимает на себя обязанности по представлению интересов Боксёра и содействию Боксёру в решении задач, связанных с его спортивной деятельностью, а Боксёр выплачивает Менеджеру вознаграждение за предоставленные услуги.

1.2. Менеджер, как исключительный представитель Боксёра, совершает от его имени фактические и юридические действия, направленные на выполнение принятого обязательства. Права и обязанности по сделкам, заключенным Менеджером в интересах Боксёра, возникают у последнего.

1.3. Менеджер, совершая действия, предусмотренные настоящим Соглашением, должен исходить из максимального учёта интересов  Боксёра, возможности получения им наибольшего дохода.

1.4. Отношения по настоящему Соглашению регулируются гражданским законодательством Российской Федерации. В рамках настоящего Соглашения не возникает трудовых отношений. Боксёр не является работодателем Менеджера, Менеджер не является работодателем Боксёра. Заключая настоящее Соглашение, Стороны не имеют намерения создать юридическое лицо или простое товарищество.

2. Общие положения.

2.1. Настоящее Соглашение действительно при следующих условиях:

2.1.1. Боксёр и Менеджер имеют или в течение 60 дней после подписания Соглашения получат соответствующую лицензию Общероссийской общественной организации «Федерация бокса России (далее «Федерация»).

2.1.2. Соглашение должно быть зарегистрировано в Федерации в течение 14 дней с момента подписания Сторонами.

2.1.3. При отсутствии у одной из Сторон действующей лицензии Федерации срок регистрации продлевается до момента получения лицензии, но не более 60 дней с момента подписания Соглашения.

2.2. В случае несоответствия положений настоящего Соглашения или усматриваемой действительной воли Сторон законодательству Российской Федерации, Регламенту взаимодействия субъектов профессионального бокса, правилам и нормам Федерации в регистрации может быть отказано, что означает непризнание Федерацией подписанного Соглашения.

3. Обязательства и права Менеджера.

3.1. Обязательства Менеджера.

3.1.1. Организовать бои Боксёра на спортивных соревнованиях по профессиональному боксу.

Условия каждого боя, включая сумму вознаграждения, устанавливаются обязательным отдельным соглашением о бое.

Менеджер обязан предоставить в распоряжение Боксёра полную и точную информацию о предполагаемом сопернике.

3.1.2. Организовать иные мероприятия для Боксёра, включая, но не ограничиваясь, следующим: работа в качестве спарринг-партнёра Боксёра; выступления в средствах массовой информации, шоу, фильмах и т.п., когда имя, изображение или голос Боксёра используются в коммерческих или иных целях; рекламная деятельность.

3.1.3. Организовать по согласованию с Боксёром тренировочные мероприятия, включая подбор тренеров, спарринг-партнеров, спортзал и экипировку. 

3.1.4. Обеспечить поддержку в получении Боксёрской лицензии Федерации и иных разрешительных документов.

3.1.5. Обеспечить Боксёру медицинский контроль, диспансеризацию и лечение в случае необходимости.

3.1.6. Организовать страхование Боксёра от повреждений на ринге.

3.2. Права Менеджера.

3.2.1. Менеджер может вести переговоры от имени Боксёра с промоутерами, менеджерами, агентами, иными физическими и юридическими лицами, давать согласие на участие Боксёра в боях, иных выступлениях, публичных мероприятиях, на использование имени, изображения, голоса Боксёра с целью поддержки, популяризации и рекламы, заключать от имени Боксёра или в пользу Боксёра соглашения на бой.

3.2.2. Менеджер обладает исключительным правом по согласованию с Боксёром определять соперника, дату, место и формулу боя (количество раундов).

3.2.3. Боксёр признает, что его выступления в боях и права, предоставленные им Менеджеру по настоящему Соглашению, имеют специфический, уникальный и нестандартный характер, что придает им особую ценность, в связи с чем утеря их может нанести Менеджеру непоправимый ущерб, который невозможно разумно или адекватно возместить в судебном порядке. Боксёр подтверждает право Менеджера на запретительные действия с целью предупреждения материального ущерба от нарушений со стороны Боксёра, каковое право предоставляется Менеджеру в дополнение к другим по настоящему Соглашению.

3.2.4. В случае двух подряд поражений Боксёра Менеджер имеет право отказаться от настоящего Соглашения, направив Боксёру письменное уведомления за 60 (шестьдесят) дней до даты, с которой Менеджер отказывается от исполнения Соглашения. В этом случае, Соглашение считается прекращённым со дня получения Боксёром уведомления от Менеджера. 
3.3. Менеджер не вправе передавать третьей стороне все или часть своих прав и обязанностей по настоящему Соглашению (заключать субагентские соглашения).

4. Обязательства и права Боксёра.

4.1. Обязательства Боксёра.

4.1.1. Боксёр обязуется принимать участие в боях, назначенных Менеджером.

4.1.2. Боксёр обязуется передавать Менеджеру все запросы и предложения, как письменные, так и устные, связанные с его участием в боях и оказанием других услуг в контексте деятельности в качестве Боксёра.

4.1.3. Боксёр не может принять предложение иного менеджера, промоутера или агента, подписывать соглашения на участие в боях или оказание других услуг, связанных с его имиджем Боксёра, без письменного разрешения Менеджера.

4.1.4. Боксёр обязан иметь действующую лицензию Боксёра, выданную Федерацией, страховой полис от повреждений на ринге, положительное заключение о допуске к каждому бою по медицинским показаниям в соответствии с требованиями, установленными Федерацией.

4.1.5. Боксёр обязан следовать рекомендациям, указаниям Менеджера и назначенных им по согласованию с Боксёром лиц (тренер, врач, секунданты и др.), связанным с его тренировочным процессом, подготовкой и участием в боях, поддержанием спортивной формы и здоровья.

4.1.6. Боксёр обязуется участвовать во всех назначенных Менеджером мероприятиях, направленных на объявление и успех организуемых им боев (пресс-конференции, показательные бои и тренировки, публичное появление и др.).

4.1.7. Боксёр признает, что любые надписи, символика, изображения на экипировке Боксёра, его секундантов, тренеров, помощников во время боя могут иметь место только по разрешению и после консультации с Менеджером. Боксёр не может быть носителем рекламы или поддерживать конкурирующих рекламодателей без консультации с Промоутером и спонсорами конкретного боя и конкретного места боя. 

4.2. Права Боксёра.

4.2.1. Боксёр может отказаться от предложенного Менеджером боя, если у него есть достаточные основания полагать, что бой заведомо нанесет объективный ущерб его спортивной репутации, а также при наличии иных уважительных причин.

4.2.2. С письменного согласия Менеджера Боксёр может участвовать в мероприятиях (п.п. 3.1.1., 3.1.2.), предложенных иными лицами.

Менеджер не имеет права без достаточных оснований отказать Боксёру в разрешении участвовать в таких мероприятиях.

4.2.3. Боксёр вправе в любое время, но не чаще одного раза в _______ месяцев потребовать у Менеджера документированный отчёт обо всех денежных суммах, а также иных ресурсах, поступивших в пользу Боксёра.

5. Распределение денежных поступлений.

5.1. Все суммы, полученные Менеджером и Боксёром за участие в боях, организованных Менеджером, распределяются следующим образом:

5.1.1. Выплачиваются взносы, установленные и причитающиеся Федерации и соответствующей международной боксёрской организации;

5.1.2. Боксёру и Менеджеру возмещаются все расходы, понесенные в связи с тренировками, переездами, медицинскими обследованиями, страхованием и т.д.;

5.1.3. _______ % (не более 33,3%) оставшейся суммы передаются Менеджеру или удерживаются им в качестве оплаты его услуг;

5.1.4. остальная сумма передаётся Боксёру или удерживается им.

5.2. Менеджер обязуется разделить с Боксёром на условиях 75/25 (75% - Боксёру, 25% -Менеджеру) дополнительные доходы или вложения иного рода от спонсоров, коммерческого телевидения, иной рекламной деятельности или денежных поступлений в пользу Боксёра в период действия Соглашения, но не связанные с правами Промоутеров, непосредственно относящимся к организованным ими боям. 
5.3. Если в период действия Соглашения Боксёр по разрешению Менеджера принимает участие в боях, организованных иным лицом, Менеджер имеет право на удержание в свою пользу ________ % (не более 20%) от вознаграждения Боксёра, полученного Боксёром в результате участия в боях, организованных иным лицом. 
6. Форс-мажор.

6.1. Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения обязательств по настоящему Соглашению, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы (пожар, наводнение и др. стихийные бедствия), в том числе запретительных решений государственных органов, изданных после заключения настоящего Соглашения и повлекших невозможность исполнения обязательств по настоящему Соглашению.

6.2. Сторона, ссылающаяся на обстоятельства непреодолимой силы, обязана в течение 5 дней информировать другую Сторону о наступлении подобных обстоятельств в письменной форме, причем по требованию другой Стороны должны быть представлены документы, заверенные Торгово-промышленной палатой, иного компетентного органа, действующих в данной местности.

6.3. Сторона, которая не может из-за обстоятельств непреодолимой силы выполнить обязательства по настоящему Соглашению, делает все возможное, чтобы как можно скорее компенсировать это неисполнение, либо снизить размер возможного ущерба.

7. Порядок разрешения споров.

7.1. Устанавливается обязательный досудебный порядок разрешения споров, вытекающих из отношений по настоящему Соглашению.

7.2. Сторона, считающая, что неправомерными действиями другой Стороны ее права по Соглашению нарушены, должна направить другой Стороне претензию в письменном виде.

7.3. Копия претензии в обязательном порядке направляется в Федерацию.

7.4. Срок для ответа на претензию устанавливается срок в один месяц. 

7.5. При отсутствии ответа на претензию или при неудовлетворенности результатами разбирательства любая из сторон вправе обратиться Апелляционную комиссию Федерации.

7.6. Решение Апелляционной комиссии Федерации может быть обжаловано в Спортивный арбитражный суд при Автономной некоммерческой организации «Спортивная арбитражная палата» в соответствии с регламентом Спортивного арбитражного суда.

8. Ответственность Сторон.

8.1. Заключая настоящее Соглашение, Боксёр гарантирует, что не имеет других, письменных или устных, соглашений (договоров, контрактов) или обязательств, входящих в противоречие с настоящим Соглашением. Менеджер освобождается от ответственности, если станет известным, что данное условие нарушено. Боксёр обязуется возмещать убытки, штрафы, судебные издержки (включая оплату услуг адвоката), иные расходы в случае нарушения данного условия.

8.2. В случае просрочки выплаты средств, причитающихся Боксёру, Менеджер уплачивает неустойку в размере _______ % от суммы платежа за каждый день просрочки.

8.3. За неспортивное поведение во время, до или после боя, если это повлекло дисквалификацию Боксёра или иное недопущение к бою/боям, незапланированное уменьшение вознаграждения в боях иного лица, Боксёр наказывается штрафом в размере  _______ % от суммы утраченного вознаграждения или от суммы, на которую уменьшилось его вознаграждение. Штраф удерживается в пользу Менеджера.

8.4. За несоблюдение режима тренировок, установленного тренером по согласованию с Боксёром, употребление алкоголя, наркотических средств и запрещённых средств и методов вне зависимости от того, сказалось ли это на спортивных достижениях, на Боксёра налагается штраф в размере _______ руб. Штраф удерживается в пользу Менеджера.

8.5. Сторона, причинившая другой Стороне убытки своими недобросовестными действиями, обязана их полностью возместить. Возмещению подлежит также упущенная выгода, моральный вред.

9. Срок действия, порядок внесения изменений и дополнений, 
расторжения Соглашения.
9.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его регистрации Федерацией в соответствии с п.п. 2.1.1., 2.1.2. и действует в течение (____) лет. Соглашение не может заключаться на срок больший, чем три года.

9.2. Изменение, дополнение, расторжение Соглашения возможны по письменному согласию Сторон, подлежащему регистрации в Федерации.

9.3. Если одна из Сторон за время действия Соглашения лишится лицензии Федерации или срок действия лицензии Федерации истечёт и в течение 60 дней лицензия Федерации не будет получена (продлена), Соглашение прекращается с момента утраты (истечения срока действия) лицензии Федерации.

9.4. По требованию одной из Сторон Соглашение может быть изменено или расторгнуто по решению Спортивного арбитражного суда при Автономной некоммерческой организации «Спортивная арбитражная палата».

9.5. По истечении срока действия Соглашения его продления на такой же срок и на таких же условиях не происходит. Стороны свободны от каких-либо обязательств за исключением  обязанностей по неисполненным обязательствам до их полного исполнения.

Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах на русском языке, имеющих равную юридическую силу, по одному для Сторон и для Федерации.

Менеджер _________________



Боксёр   _________________ 

Дата            _________________ 



Дата       __________________

Паспорт     _________________



Паспорт __________________ 

выдан        __________________



выдан     __________________ 

Адрес  __________________ 



Адрес ___________________
___________________________



__________________________

Федерация:
